FILON CONFECCOES LTDA
Rua. Dr Ubaldino do Amaral, 109, Belenzinho — Sdo Paulo.
Tel.: (11) 2797-2929

C.1025/15

Julho/2015.

COMUNICADO INTERNO

“CARTAO DE PONTO"”

Conforme o artigo 74, § 2° da CLT, que torna a obrigatoriedade do registro
de horario, segue abaixo algumas primicias a serem adotas.

As marcacOes exigidas por lei sdo: Manual, Mecanica, ou Digital.

O responsavel da loja no uso de suas atribuicdes devera:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Verificar se o0s colaboradores das lojas estao preenchendo
corretamente os registros de entrada e saida.

Respeitando sempre o cumprimento minimo de horario de
alimentagao em (1 hora)

Nos casos que a marcagao for manual evitar sempre o preenchimento
com horarios arredondados ou cheios, ou seja, principalmente nos
minutos, caso contrario a justica do trabalho invalidara a marcacgao.
O Registro devera ser fiel e verdadeiro, ndo podendo ser preenchido
por outro colaborador.

A marcacdo devera iniciar no dia 26 de cada més e finalizar no dia 25
do més seguinte.

No final de cada periodo o colaborador devera assinar o cartdo de
ponto e passar ao responsavel da loja.

O registro de cartdo de ponto é lei e devemos preencher todos os
campos conforme assim determinado, nao podendo conter rasuras ou
borras. Caso for constatado algum preenchimento com rasuras ou
dificil interpretacao sera descartado.

O responsavel da loja em posse dos cartdes de ponto devidamente
validados devera encaminhar via malote ao responsavel do varejo na
data posterior ao término do preenchimento, que caberda a
fiscalizagao antes de encaminhar ao departamento de RH.

Anexo Declaracao de Ciéncia.
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